
 

COMUNE DI SALVE 
- Provincia di Lecce - 

 

AVVISO PUBBLICO   
per l’acquisizione di un’alta professionalità esterna mediante la comparazione dei 
curricula per l’affidamento di un incarico professionale ai sensi del comma 6 dell’art. 110 
del D. Lgs. 267/2000, per l’elaborazione della pianificazione strategica e fattibilità 
economico-finanziaria di un PON SICUREZZA 2007-2013 rivolto al riutilizzo di un bene 
confiscato ubicato a Salve 
 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
 
Vista la deliberazione di Giunta  nr. 121 del 17/09/2009 con la quale è stato stabilito di incaricare 
il Responsabile del Procedimento di porre in essere il procedimento per acquisire una 
professionalità esterna, previo avviso pubblico, per la comparazione dei curricula alla quale 
affidare relativo incarico per gli adempimenti di seguito indicati, ai sensi del comma 6 dell’art. 
110 del D. Lgs. 267/2000; 
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AVVISO PUBBLICO  PER L’ACQUISIZIONE DI UNA ALTA PRO FESSIONALITA’ 
ESTERNA MEDIANTE LA COMPARAZIONE DEI CURRICULA PER 
L’AFFIDAMENTO DI UN INCARICO PROFESSIONALE, AI SENS I DEL COMMA 6 
DELL’ART. 110 DEL D. LGS. 267/2000, PER LA ELABORAZIONE DELLA 
PIANFICAZIONE STRATEGICA, PREPARAZIONE DEGLI ATTI E  FATTIBILITA’ 
ECONOMICO FINANZIARIA CHE DOVRA’ ESSERE REDATTO SEC ONDO 
QUANTO RIPORTATO DAL PON SICUREZZA 2007-2013 AL FIN E DI 
RIUTILIZZARE UN BENE CONFISCATO UBICATO A SALVE DI PROPRIETA’ DEL 
COMUNE DI SALVE 
 
SCADENZA: 09/10/2009- ore 14,00 
 
OGGETTO DELL’INCARICO 
L’incarico ha per oggetto la elaborazione della pianificazione strategica, la preparazione degli 
atti e fattibilità economico finanziaria che dovranno essere redatti secondo quanto riportato dalle 
linee guida del PON SICUREZZA 2007-2013 al fine di riutilizzare un bene confiscato ubicato a 
Salve -Svincolo Strada Statale n.274- di proprietà del Comune; ulteriore oggetto dell’incarico è 
fornire la collaborazione e l’assistenza tecnica necessaria per l’elaborazione di tutti gli atti 
necessari per richiedere il finanziamento agevolato individuando le giuste “misure” da utilizzare 
previste dal PON SICUREZZA 2007-2013 
Pertanto, il soggetto incaricato si occuperà di elaborare quanto segue: 

1. Uno studio ed una pianificazione strategica sulle opportunità poste in essere dal PON 
SICUREZZA 2007-2013 in riferimento al bene immobile da ristrutturare e 
riutilizzare 

2. Una pianificazione strategica sulle potenziali modalità di organizzazione e gestione 
del bene confiscato una volta ristrutturato 

3. La progettazione e l’elaborazione della fattibilità economico-finanziaria 



4. La preparazione degli atti necessari per richiedere il finanziamento agevolato 
5. La consulenza amministrativa, ovvero supporto nell’espletamento di tutte le attività 

amministrative richieste per richiedere il finanziamento agevolato  
6. La consulenza ed assistenza in merito alle attività progettuali; 
7. La consulenza tecnica – supporto al coordinamento delle attività di progetto; 
8. La consulenza statistica, ovvero supporto ad operazioni di raccolta, elaborazione ed 

analisi dei dati oggetto di interesse da parte del progetto. 
 
DURATA  E COMPENSO DELL’INCARICO  
L’incarico viene conferito fino alla data di inoltro della pratica agevolata di cui al PON 
SICUREZZA 2007-2013  
Il compenso stabilito per la prestazione professionale, niente escluso,  è fissato in € 1.000,00 
comprensivo di tutte le spese e accessori ed IVA. 
 
SOGGETTI AMMESSI 
E’ ammessa la partecipazione a professionisti in possesso del Diploma di laurea (DL – Lauree 
vecchio ordinamento) o diploma appartenente alle classi di lauree specialistiche (LS – Lauree 
nuovo ordinamento): Economia e Commercio, Scienze Economico Bancarie ed equipollenti. 
 
MODALITA’ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
Il soggetto interessato dovrà presentare apposita istanza (sottoscritta senza alcuna autenticazione 
ai sensi dell’art. 3, comma 5, della L. 127/97) redatta, in carta semplice, seguendo lo schema 
allegato al presente avviso, riportando tutte le indicazioni in esso contenute, corredata dal proprio 
curriculum vitae (sottoscritto dal partecipante) al quale dovrà essere allegata copia fotostatica di 
un documento valido di riconoscimento del richiedente debitamente sottoscritto. 
La domanda può essere presentata esclusivamente mediante una delle seguenti modalità: 

• Presentazione direttamente all’Ufficio di Protocollo del Comune di Salve entro le ore 
14,00 del giorno  09/10/2009, a pena di esclusione; 

• Arrivo, entro lo stesso termine, mediante raccomandata con avviso di ricevimento o 
tramite Agenzie di recapito autorizzate,  indirizzata  a : “COMUNE DI SALVE” Sede 
legale Salve – via Parroci Cardone; 

Ai fini dei rispetto del termine, farà fede la data e l’ora di arrivo al protocollo del Comune 
di Salve e non la data di spedizione apposta sulla busta. Pertanto, Il mancato rispetto di tale 
termine comporterà automaticamente l’esclusione dalla gara. 
Gli aspiranti dovranno dichiarare nella domanda, sotto la propria responsabilità, nella forma 
delle dichiarazioni sostitutive, il possesso dei requisiti richiesti. 
La busta, firmata sui lembi di chiusura, dovrà recare all’esterno, oltre al nome ed indirizzo del 
partecipante alla gara, la seguente indicazione: 

“Offerta per incarico di consulenza PON SICUREZZA 2007-2013” 
 
AMMISSIONE E MODALITA’ DI AGGIUDICAZIONE 
La commissione procederà alla valutazione comparativa dei curricula pervenuti. L’elenco non 
pone in essere nessuna procedura selettiva, paraconcorsuale, né parimenti prevede alcuna 
graduatoria di merito, ma semplicemente individua i soggetti ai quali affidare, in base alle 
esigenze dell’Amministrazione, incarico professionale. 
L’acquisizione della candidatura non comporterà, pertanto, l’assunzione di alcun obbligo 
specifico da parte del Comune di Salve nell’attribuzione di alcun diritto al candidato in ordine 
all’eventuale conferimento. 
Il presidente procede alla nomina con proprio atto, adottato su parere del Responsabile del 
Settore Economico Finanziario, limitatamente all’impegno di spesa, nel rispetto dei principi di 
non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza, sulla base di una 
valutazione comparativa delle domande pervenute. 
 
L’aggiudicazione verrà effettuata da una commissione sulla base dei seguenti parametri: 



Attribuzione di un punteggio massimo fino a 40 punti così articolato: 
a. Esperienza professionale generale(max 30 punti), valutata sulla base dei seguenti elementi: 

� Anni di esperienza nel settore: Totale punti 10  (fino a 5 anni:3 punti, da 5 a 10 anni:5 
punti, oltre 10 anni: 10 punti 

� Progetti, fattibilità economico finanziarie e pianificazioni strategiche elaborate per conto 
di Enti Pubblici, imprese ed associazioni senza scopo di lucro: Punti 10 

� Esperienza di progettazione e gestione di investimenti programmati che hanno avuto 
accesso a finanziamenti comunitari, statali e regionali: Punti 10 

b. esperienza specifica (max 10 punti) nella elaborazione di progetti integrati, progetti PON 
SICUREZZA e progetti del MINISTERO DEGLI INTERNI, così distribuiti: 
-esperienza su PON SICUREZZA e fondi del Ministero degli Interni vecchia 
programmazione 2000-2006: Punti 5 

 -esperienza su PON SICUREZZA e fondi del Ministero degli Interni nuova 
programmazione 2007-2013: Punti 10 

La stipulazione della convenzione di lavoro e l’inizio del servizio sono comunque 
subordinati al comprovato possesso dei requisiti del presente Bando; 
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione della domanda di partecipazione all’avviso in oggetto. 
 
ULTERIORI INFORMAZIONI  
Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso, si fa riferimento alle norme 
legislative, regolamentari e contrattuali nazionali. 
 
In attuazione del D. Lgs. 30 giugno 2003, nr. 196, si avvisano i candidati che i dati personali da 
loro forniti saranno raccolti presso la sede del Comune per le finalità di gestione della selezione. 
La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei 
propri dati personali compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio e 
proposto alla conservazione delle domande, e all’utilizzo degli stessi per lo svolgimento delle 
procedure relative alla selezione. 
 
Gli interessati potranno richiedere notizie e chiarimenti, all’Ufficio Politiche Sociali del 
Comune. 
Il presente bando sarà pubblicato per 10 giorni consecutivi all’Albo Pretorio del Comune e sul 
sito Internet 
 
 
 
Salve,  30/09/2209  

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
                D.ssa Teresa Vantaggio 

 


